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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Благотворительный фонд «В твоих руках» (далее — Фонд) создает возможности и 

оказывает содействие социальной адаптации воспитанников и выпускников детских сиротских 

учреждений путём развития необходимых личностных, социальных и трудовых навыков. 

Деятельность Фонда также направлена на: 

 всестороннюю поддержку семей и детей группы риска; 

 поддержку людей с ограниченными возможностями и их семей; 

 развитие добровольческого движения для помощи людям из группы риска; 

 привлечение добровольцев к реализации программ Фонда; 

 информационную поддержку социально значимых проектов; 

 содействие межрегиональному информационному обмену; 

 повышение профессиональных компетенций специалистов, работающих с детьми с 

опытом сиротства. 

1.2. Благотворительная программа Фонда (далее – Программа) представляет собой комплекс 

взаимосвязанных мероприятий, направленных на решение конкретных задач, способствующих 

достижению основной цели деятельности Фонда. 

1.3. Программа состоит из направлений и входящих в них мероприятий, часть которых может 

быть объединена в проекты. 

1.4. Программа утверждена Правлением Фонда. Изменения и дополнения в Программу также 

подлежат утверждению Правлением Фонда. 

1.5. Программа может не включать в себя проекты, разработанные специально для участия в 

конкурсах на получение грантов или субсидий и полностью финансируемые за счёт грантов 

или субсидий. Такие проекты могут быть утверждены отдельно директором Фонда. 

1.6. Не требуют включения в Программу разовые благотворительные акции, осуществляемые 

по запросу целевой группы или инициативе Фонда. Решение об оказании разовой 

благотворительной помощи может быть принято директором Фонда в рамках бюджета Фонда. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРОЙ НАПРАВЛЕНА 

ПРОГРАММА 

 

Воспитанники и выпускники детских сиротских учреждений, а также семьи, находящиеся 

в социально уязвимом положении, сталкиваются с целым рядом системных проблем, 

препятствующих их благополучной интеграции в общество. Эти проблемы включают дефицит 

жизненных навыков, низкий уровень поддержки, изоляцию, а в случае семей — угрозу 

разрушения семейных связей и утраты родительских прав. 

Фонд «В твоих руках» развивает комплексную работу, охватывающую как уже 

пострадавших от социальных утрат подростков, так и семьи, находящиеся в группе риска, с 

целью предотвращения вторичного сиротства и усиления роли сообщества в поддержке 

уязвимых групп. 



 

2.1. Недостаточная готовность к самостоятельной жизни 

Большинство воспитанников центров содействия семейному воспитанию, интернатов и 

других государственных учреждений растут в условиях, которые по своей природе отличаются 

от семейных: в них невозможно воспроизвести весь спектр спонтанных и разнообразных 

социальных взаимодействий, характерных для жизни ребёнка в семье. Это естественным 

образом сужает круг жизненного опыта, ограничивает развитие гибких коммуникативных 

навыков, а также влияет на формирование представлений о семейных ролях, распределении 

ответственности, взаимной поддержке и границах. 

У детей может не формироваться целостное понимание того, как строятся устойчивые 

отношения между взрослыми, какова роль матери, отца, что такое забота, доверие, 

конструктивный конфликт. Эти знания в обычной семье ребёнок впитывает естественным 

путём, наблюдая за взаимодействием близких. В системе же такие модели ограничены или 

отсутствуют вовсе.  

Кроме того, у части подростков наблюдается недостаточное развитие базовых бытовых, 

финансовых и коммуникативных навыков. Без целенаправленной подготовки к взрослой 

жизни они оказываются уязвимыми перед рисками — безработицы, бедности, зависимостей, 

криминализации, а также неустойчивых или насильственных отношений. 

2.2. Проблемы в образовании и профессиональной ориентации 

У значительной части воспитанников наблюдается низкая мотивация к обучению, 

трудности в освоении школьной программы, вызванные психологическими травмами и 

отсутствием индивидуального подхода. 

Ограниченные образовательные возможности внутри учреждений, нехватка ресурсов для 

развивающей среды, дефицит позитивных моделей поведения — всё это снижает уровень 

подготовки детей и делает их менее конкурентоспособными при поступлении в средние и 

высшие учебные заведения и поиске работы.  

Молодые люди плохо представляют себе, какие профессии существуют, не знают 

собственных сильных сторон и перспектив. Как следствие, они совершают выбор «наугад», 

поступают в невостребованные образовательные программы и часто не могут удержаться на 

первом рабочем месте. 

Сами работодатели демонстрируют предвзятость и неготовность к трудоустройству 

выпускников сиротских учреждений. 

2.3. Отсутствие значимых взрослых 

У большинства воспитанников отсутствует в окружении взрослый, с которым было бы 

выстроено стабильное, доверительное и личностно значимое взаимодействие. Педагоги и 

воспитатели играют важную и необходимую роль в жизни ребёнка, обеспечивая соблюдение 

распорядка, безопасность, уход, обучение и общее развитие. Вместе с тем, характер 

выполняемых ими профессиональных задач не предполагает возможности выполнения 

функции наставника — взрослого, взаимодействующего на основе личной инициативы, вне 

рамок формальных обязанностей. Способного на безоценочный диалог и эмоциональную 

включенность в проблемы подростка. 



 

Воспитанникам не хватает индивидуального внимания, пространства для открытого 

диалога, примеров позитивной взрослости, а после выпуска – сохранения доверительных 

отношений с значимым взрослым. Отсутствие подобного опыта может осложнять 

формирование устойчивой самооценки, социальных навыков и способности выстраивать 

конструктивные межличностные отношения. 

2.4. Уязвимость девочек и девушек с опытом сиротства 

Особую категорию составляют девочки и молодые женщины с опытом сиротства. Помимо 

общих социальных и психологических трудностей, они подвержены повышенному риску 

физического, психологического и сексуализированного насилия, эксплуатации, формирования 

зависимых и манипулятивных отношений, а также повторения травматического опыта в 

собственной семье. У большинства отсутствуют позитивные женские ролевые модели, 

необходимые навыки заботы о себе, понимание личных границ, правил безопасного поведения 

и защиты собственных интересов. 

2.5. Риск вторичного сиротства и разрушения семьи 

Серьёзной проблемой остаётся высокий уровень неблагополучия в семьях, находящихся в 

социально уязвимом положении — из-за бедности, изоляции, недостатка поддержки, 

психологического выгорания родителей или наличия у детей особенностей развития. 

Часто такие семьи не получают необходимой помощи на ранних стадиях, что приводит к 

усугублению кризиса, потере родительских прав и передаче ребёнка в систему опеки. 

 

3. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ, СРОКИ И ТЕРРИТОРИЯ ЕЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ 

 

Цель Программы: 

Создание условий для успешной социальной адаптации, интеграции в общество и 

становления личной самостоятельности подростков и молодых людей с опытом 

сиротства, а также всесторонней поддержки уязвимых категорий семей, в том числе 

опекунских семей и семей, воспитывающих детей с ОВЗ. 

Программа реализуется через шесть взаимосвязанных направлений: 

 

1. Наставничество 

Направление «Наставничество» ориентировано на восполнение дефицита 

индивидуального внимания значимого взрослого посредством формирования пар «наставник–

подросток», в основе которых лежат добровольность, устойчивость и доверие. Специально 

отобранный и подготовленный волонтер-наставник оказывает регулярную, ориентированную 

на потребности подростка поддержку, способствующую укреплению его социальной 

адаптивности, развитию личностного потенциала и формированию самостоятельной 

жизненной позиции. 

Практика показывает, что участие в наставнических отношениях способствует 



 

восстановлению у подростков базового чувства безопасности, стабилизации эмоционального 

состояния и возвращению в ресурсное состояние. Это, в свою очередь, повышает 

эффективность участия в других направлениях Программы — таких как профориентация, 

дополнительное образование и подготовка к самостоятельной жизни — и усиливает общий 

эффект комплексной поддержки, оказываемой Фондом. 

Цель направления — формирование стабильных и доверительных отношений между 

подростками с опытом сиротства и специально подготовленными взрослыми 

наставниками для оказания системной поддержки в решении задач личностного 

развития, профессионального самоопределения, социальной адаптации и осознанного 

перехода к самостоятельной жизни. 

Задачи: 

 Отбор и обучение волонтёров-наставников, подбор подростков-участников. 

 Формирование устойчивых пар «наставник–подросток» с учётом интересов и 

потребностей подопечного. 

 Психологическое и методическое сопровождение пар, регулярное развитие программы 

сопровождения. 

 Проведение мотивационных и обучающих мероприятий как для наставнических пар, 

так и для волонтеров и специалистов, работающих с подростками с опытом сиротства. 

 Повышение общественной осведомлённости о роли наставничества. 

 

2. Я выбираю профессию (Профориентационное направление) 

Подростки и молодые взрослые с опытом сиротства зачастую испытывают серьёзные 

трудности при выборе будущей профессии и трудоустройстве. Ограниченный социальный и 

жизненный опыт, недостаток информации о рынке труда и слабое представление о 

собственных профессиональных склонностях и способностях существенно снижают их 

конкурентоспособность и затрудняют адаптацию во взрослой жизни. Вследствие этого 

выпускники сиротских учреждений сталкиваются с высоким риском безработицы, низким 

уровнем доходов и социальной изоляцией. 

Направление «Я выбираю профессию» ориентировано на системную 

профориентационную поддержку подростков с опытом сиротства. В рамках программы 

реализуются мероприятия, направленные на осознанный выбор профессии, получение 

практических навыков, необходимых для успешного трудоустройства и социальной 

интеграции, а также устанавливаются устойчивые контакты участников с работодателями и 

профессиональным сообществом для создания условий успешного старта в самостоятельной 

жизни. 

Цель направления — помочь подросткам с опытом сиротства осознанно подойти к 

выбору профессии и получить практические навыки для успешного трудоустройства. 

Задачи: 

 Ознакомление подростков с миром профессий, в том числе через 

профориентационные экскурсии, профпробы и трудовые стажировки. 

 Развитие базовых бытовых и трудовых навыков. 



 

 Помощь в выборе профессии через встречи с представителями разных сфер 

деятельности. 

 Установление контакта с потенциальными работодателями. 

 Повышение общественной осведомленности о важности профессиональной 

поддержки подростков и молодых взрослых с опытом сиротства. 

 

3. Точка роста (Дополнительное образование) 

Дети и подростки с опытом сиротства зачастую имеют образовательные пробелы и 

трудности в интеллектуальном и личностном развитии. Это связано с особенностями их 

жизненных обстоятельств, травматичным опытом и недостатком индивидуальной поддержки. 

Специалисты, сопровождающие таких детей, также нуждаются в регулярном 

профессиональном развитии и повышении квалификации, а также в профилактике 

профессионального выгорания, чтобы более эффективно оказывать помощь в преодолении 

образовательного отставания. 

Направление «Точка роста» ориентировано на решение этих задач через организацию 

дополнительных образовательных и развивающих мероприятий для подростков с 

привлечением квалифицированных педагогов, психологов и логопедов.  

Для старшеклассников и выпускников направление предусматривает организацию обучения 

на курсах дополнительного профессионального образования. Также направление 

предусматривает регулярное обучение специалистов на курсах повышения квалификации, 

методическое сопровождение, обмен опытом и распространение эффективных практик работы 

с детьми, имеющими опыт сиротства. 

Цель направления — восполнение образовательных пробелов, развитие 

интеллектуального и личностного потенциала детей и молодых взрослых с опытом 

сиротства через доступ к качественному дополнительному образованию. Повышение 

квалификации специалистов, работающих в сфере сиротства. 

Задачи: 

Для подростков: 

 Организация дополнительных занятий с репетиторами, логопедами, психологами. 

 Организация обучения на курсах дополнительного профессионального образования. 

 Организация занятий в кружках и секциях по интересам. 

 Проведение личностно-развивающих и досуговых мероприятий. 

 Мониторинг прогресса участников и адаптация программ под их потребности. 

Для специалистов: 

 Организация и проведение обучения специалистов на курсах повышения 

квалификации в области педагогики, психологии и инклюзивного подхода при работе 

с детьми с травматическим опытом по работе с детьми с опытом сиротства (педагогов, 

психологов, социальных работников, воспитателей и др.). 

 Организация и проведение образовательных мероприятий (семинаров, вебинаров, 

тренингов), направленных на повышение профессиональной компетентности 

специалистов сферы сиротства. 



 

 Методическое сопровождение специалистов, включая организацию консультаций по 

сложным профессиональным случаям. 

 Создание и распространение методических материалов и рекомендаций по работе с 

детьми с опытом сиротства. 

 Организация обмена профессиональным опытом и межрегионального взаимодействия 

специалистов в сфере сиротства. 

 Организация мероприятий, направленных на профилактику профессионального 

выгорания специалистов. 

 Поддержка мотивации и профессионального развития специалистов через регулярную 

обратную связь и признание профессиональных достижений. 

 

4. Точка опоры (Программа поддержки девочек и девушек с опытом сиротства) 

Направление «Точка опоры» ориентировано на профилактику неблагополучия молодых 

женщин с опытом сиротства через развитие у девочек и девушек навыков ухода за собой, 

сохранения здоровья, самозащиты, формирование внутренней устойчивости и  позитивной 

женской идентичности. В рамках программы для участниц регулярно проводятся групповые 

занятия с психологами и специалистами различных направлений. Дополнительно реализуются 

просветительские мероприятия по темам личных границ, безопасного поведения, финансовой 

грамотности, профессионального самоопределения, планирования семьи и ответственного 

родительства. 

Цель направления — создание безопасной и поддерживающей среды для девочек и 

молодых женщин, способствующей восстановлению самоценности, развитию 

устойчивости и формированию женской идентичности. 

Задачи: 

 Проведение групповых ресурсных встреч с психологами и специалистами. 

 Формирование поддерживающего сообщества в среде проживания участниц. 

 Развитие навыков заботы о себе, сохранения здоровья, предотвращению насилия. 

 Помощь в осознании себя как будущего члена общества: профессионала, женщины, 

матери. 

 Мониторинг динамики участниц и развитие направления с учетом их потребностей. 

 Повышение осведомленности в среде специалистов, работающих в сфере сиротства, о 

важности ранней профилактической работы с девочками с опытом сиротства. 

 

 

5. 16+ (Адресная помощь выпускникам с опытом сиротства) 

Цель направления — оперативная поддержка подростков и молодых взрослых, 

находящихся в трудной жизненной ситуации после выхода из учреждения. 

Задачи: 

 Предоставление вещевой, продуктовой, материальной помощи. 



 

 Помощь в вопросах аренды/получения жилья, устройства в общежитие, приобретения 

одежды и техники. 

 Сопровождение при оформлении документов, трудоустройстве, решении бытовых 

вопросов. 

 Эмоциональная и консультативная поддержка. 

 

6. Соучастие (Адресная помощь семьям с детьми с ОВЗ, опекунским семьям и семьям в 

трудной жизненной ситуации) 

Направление «Соучастие» ориентировано на раннее выявление трудностей, адресную 

поддержку семей с детьми с ОВЗ и другими уязвимыми категориями, укрепление 

родительских компетенций и вовлечение местных сообществ в оказание помощи.  

Цель направления — снижение социальной уязвимости семей с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, а также других категорий семей, оказавшихся 

в кризисе. 

Задачи: 

 Предоставление вещевой, продуктовой, материальной помощи. 

 Содействие в обеспечении доступа к реабилитации, обучению, отдыху. 

 Поддержка родителей и опекунов в преодолении эмоционального выгорания, 

обучение навыкам самопомощи. 

 Укрепление родительских компетенций и вовлечение сообщества в помощь семьям. 

 

Сроки реализации Программы: 

Программа является бессрочной и реализуется на постоянной основе. Конкретные 

мероприятия в рамках направлений планируются и утверждаются ежегодно решением Совета 

Фонда и приказом Директора Фонда. 

Территория реализации Программы: 

Программа реализуется на территории Российской Федерации. Приоритетными являются 

регионы, в которых Фонд имеет партнёрские связи с государственными и некоммерческими 

организациями. 

 

4. ЭТАПЫ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ (РЕАЛИЗАЦИИ) БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Реализация Благотворительной программы Фонда «В твоих руках» осуществляется 

поэтапно, с учётом приоритетов, текущих задач, ресурсной обеспеченности и особенностей 

взаимодействия с целевыми группами. Программа имеет бессрочный характер, а мероприятия 

в рамках направлений планируются и реализуются в рамках ежегодных циклов. Каждый этап 

включает в себя конкретные действия, направленные на устойчивое и последовательное 



 

развитие программы. 

1. Подготовительный этап 

 Анализ актуальной социальной ситуации и потребностей целевых групп в регионах 

реализации. 

 Актуализация методических подходов и материалов. 

 Обновление и утверждение годового плана мероприятий и бюджета Программы. 

 Формирование команды, заключение договоров с привлечёнными специалистами и 

партнёрами. 

 Обновление системы мониторинга и критериев оценки результативности. 

2. Этап формирования участников и партнёрских связей 

 Отбор учреждений и организаций-партнёров для реализации мероприятий. 

 Сбор заявок на участие от целевых групп (подростков, семей, выпускников, 

специалистов). 

 Проведение информационных кампаний, презентаций, встреч с потенциальными 

участниками. 

 Формирование наставнических пар, ресурсных групп, профориентационных 

маршрутов и индивидуальных планов поддержки. 

 Заключение соглашений о сотрудничестве с организациями, предоставляющими 

площадки, ресурсы и экспертную поддержку. 

3. Этап реализации мероприятий 

 Проведение мероприятий в рамках всех шести направлений Программы: 

наставничество, профориентация, дополнительное образование, поддержка девочек с 

опытом сиротства, поддержка выпускников, поддержка семей в трудной жизненной 

ситуации. 

 Организация и проведение обучающих, досуговых, профориентационных, 

консультативных и адресных форматов. 

 Сопровождение участников, предоставление обратной связи, регулярная 

коммуникация с семьями, наставниками, специалистами и волонтёрами. 

 Поддержка межсекторного взаимодействия, обмен опытом между регионами и 

организациями. 

4. Этап мониторинга и оценки 

 Сбор и анализ количественных и качественных показателей реализации мероприятий. 

 Проведение регулярного мониторинга участия и динамики развития подопечных. 

 Получение обратной связи от всех категорий участников (подростков, наставников, 

педагогов, родителей). 

 Проведение внутренних оценок эффективности программ и их компонентов. 

 Подготовка промежуточных и итоговых аналитических и финансовых отчётов. 

5. Этап корректировки и развития 

 Уточнение и корректировка программных мероприятий с учётом полученных данных. 



 

 Модернизация методических материалов, образовательных программ и инструментов 

сопровождения. 

 Расширение географии реализации и партнёрской сети в соответствии с 

возможностями Фонда и запросом от целевой аудитории. 

 Повышение квалификации команды, проведение стратегических сессий и совместных 

планирований. 

 Подготовка к следующему циклу реализации Программы. 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 

Мероприятия Программы реализуются по шести ключевым направлениям, каждое из 

которых включает в себя комплекс взаимосвязанных действий, направленных на достижение 

поставленных целей и задач. 

 

1. Направление «Я выбираю профессию» (Профориентация) 

 Отбор учреждений для участия в направлении (детские дома, центры содействия семейному 
воспитанию, учреждения для детей из кризисных семей); установление партнёрских 

соглашений с администрациями. 

 Отбор подростков — участников направления. 

 Поиск компаний, организаций, индивидуальных профессионалов, готовых к участию в 
программе; заключение соглашений о сотрудничестве. 

 Организация и проведение выездных недель профориентации, включающих встречи, 

экскурсии, мастер-классы, тренинги. 
 Проведение индивидуальных и групповых профориентационных занятий, тренингов, 

консультаций. 

 Организация и проведение профориентационных экскурсий на предприятия, в организации и 

учебные заведения. 
 Организация групповых и индивидуальных трудовых стажировок и практик. 

 Реализация программ по развитию финансовой грамотности и трудовых навыков. 

 Привлечение добровольцев (в том числе наставников-профи) к профориентационной 
деятельности. 

 Мониторинг участия и достижений подростков, анализ результатов реализации. 

 Информационное сопровождение программы: публикации, видео, интервью, отчёты в СМИ и 

соцсетях. 

 

2. Направление «Наставничество» 

 Проведение информационной кампании по набору волонтёров-наставников. 

 Отбор кандидатов в наставники с использованием анкетирования, интервью, 
психологического тестирования. 

 Обучение наставников в рамках курса Школы Наставников – тренинга, разработанного 

Фондом. 

 Подготовка подростков к участию в программе, мотивационные встречи и индивидуальные 
консультации. 



 

 Формирование пар «наставник – подросток» с учётом интересов, ценностей, индивидуальных 
особенностей подопечного. 

 Организация мероприятий, направленных на знакомство и установление доверительного 

контакта между детьми и наставниками. 

 Координационное и психологическое сопровождение пар. 
 Проведение регулярных супервизий, встреч, обучающих и досуговых мероприятий. 

 Мониторинг устойчивости пар и эффективности взаимодействия. 

 Поддержка сообществ наставников, проведение мотивационных клубов, форумов. 
 Информационное сопровождение программы: публикации, видео, интервью, отчёты в СМИ и 

соцсетях. 

 

3. Направление «Точка роста» (Дополнительное образование) 

 Определение учреждений-партнёров и заключение соглашений об участии. 
 Диагностика образовательных и личностных потребностей детей. 

 Подбор и привлечение репетиторов, логопедов, психологов для индивидуальных и групповых 

занятий. 
 Организация развивающих кружков, студий, секций по интересам. 

 Сопровождение договоров с преподавателями и закупка необходимых учебных и творческих 

материалов. 

 Взаимодействие с местными спортивными и творческими секциями: оформление 
абонементов, оплата участия. 

 Мониторинг успеваемости и развития детей, регулярная обратная связь с кураторами и 

педагогами. 
 Поддержка мотивации и успеха детей через поощрения и индивидуальные планы развития. 

 Информационное сопровождение программы: публикации, видео, интервью, отчёты в СМИ и 

соцсетях. 

 

4. Направление «Точка опоры» (Поддержка девочек и девушек с опытом сиротства) 

 Формирование групп поддержки для девочек и молодых женщин с опытом сиротства. 

 Организация групповых встреч участниц с психологами, помогающими специалистами. 

 Проведение тематических встреч по темам границ, безопасности, женского здоровья, 
самоценности, и др. 

 Организация мастер-классов по развитию социально-бытовых навыков. 

 Создание безопасного пространства для обсуждения жизненных трудностей, отношений, 

пережитого опыта. 
 Разработка и проведение выездных встреч. 

 Индивидуальная поддержка и консультирование девушек в момент получения образования, 

выбора профессии, построения здоровых отношений. 
 Профилактика вовлечения в зависимые, насильственные или уязвимые связи. 

 Содействие развитию ресурсных женских сообществ. 

 Информационное сопровождение программы: публикации, видео, интервью, отчёты в СМИ и 

соцсетях. 

 

5. Направление «16+» (Адресная помощь выпускникам) 

 Создание системы сбора заявок от выпускников на экстренную и плановую поддержку. 



 

 Предоставление адресной материальной помощи (одежда, обувь, техника, бытовые 
принадлежности и др.). 

 Содействие в вопросах временного проживания, аренды/получения жилья, устройства в 

общежитие. 

 Помощь в оформлении документов, получении льгот, сопровождение в инстанции. 
 Консультирование по вопросам трудоустройства, профориентации, выбора образовательных 

программ. 

 Психологическая и эмоциональная поддержка в кризисных ситуациях. 
 Взаимодействие с другими НКО, фондами, инициативами для расширения спектра помощи. 

 Информационное сопровождение программы: публикации, видео, интервью, отчёты в СМИ и 

соцсетях. 

 

6. Направление «Соучастие» (Поддержка семей с детьми с ОВЗ и в трудной жизненной 

ситуации) 

 Приём и обработка заявок от семей на получение помощи. 

 Предоставление вещевой, продуктовой и иной гуманитарной поддержки. 
 Содействие в получении медицинских и образовательных услуг, взаимодействие с 

учреждениями. 

 Консультации для родителей по правам, возможностям, маршрутам помощи. 
 Психологическая поддержка родителей и детей, организация групп встреч и поддержки. 

 Проведение совместных досуговых и образовательных мероприятий. 

 Привлечение сообщества (волонтёров, партнёров, бизнесов) к участию в помощи семьям. 
 Информационная кампания по снижению стигмы и повышению осведомлённости общества. 

 Информационное сопровождение программы: публикации, видео, интервью, отчёты в СМИ и 

соцсетях. 

 

6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Для эффективной реализации всех направлений благотворительной программы Фонда используются 
как внутренние, так и внешние ресурсы, включая кадровые, организационные, материальные и 

партнёрские. 

5.1. Организационные ресурсы 

 Арендуемое офисное помещение, обеспеченное всем необходимым оборудованием для 

административной, проектной и коммуникационной деятельности. 
 Имущественные и технические средства, используемые для реализации мероприятий: 

оргтехника, складские помещения, транспорт, средства связи. 

5.2. Кадровое обеспечение 

 Постоянный штат сотрудников: 

o директор Фонда; 
o руководитель программ; 

o координаторы направлений; 

o администраторы и помощники программ; 
o бухгалтер и специалист по документообороту; 

o SMM- и PR-специалист (в зависимости от проекта). 

 Привлечённые специалисты: 
o педагоги, психологи, логопеды, наставники, тренеры, супервизоры; 



 

o консультанты по правовым и социальным вопросам; 
o специалисты в области профориентации, дополнительного образования и инклюзии; 

o дизайнеры, копирайтеры, технические подрядчики. 

 Все специалисты привлекаются на основе гражданско-правовых договоров, с соблюдением 

законодательства РФ и стандартов качества предоставляемых услуг. 

5.3. Волонтёрские ресурсы 

 Волонтёры задействуются в ключевых направлениях: 

o наставничество; 

o профориентационные и образовательные мероприятия; 
o организация праздников, выездов, конкурсов; 

o сопровождение адресной помощи; 

o информационная поддержка (фото, видео, тексты, соцсети). 

 С волонтёрами проводится отбор, обучение и регулярное сопровождение. 

5.4. Финансовое обеспечение 

 Источники финансирования: пожертвования физических и юридических лиц, 

государственные и частные гранты, целевые субсидии, партнёрские взносы. 

 Бюджет Программы ежегодно утверждается Советом Фонда и контролируется в соответствии 

с внутренними регламентами и требованиями законодательства. 

5.5. Партнёрские ресурсы 

 В реализации мероприятий активно участвуют партнёрские организации: 

o государственные и муниципальные учреждения (ЦССВ, образовательные учреждения, 

органы опеки и попечительства); 

o некоммерческие организации; 
o бизнес-сообщество; 

o инициативные группы граждан. 

 Партнёры предоставляют площадки, материалы, услуги, экспертную поддержку и 

информационные ресурсы. 

 

6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ 

Реализация благотворительной программы Фонда «В твоих руках» направлена на достижение 

устойчивых социальных результатов, способствующих улучшению качества жизни подростков с 
опытом сиротства, их успешной интеграции в общество, а также на поддержку семей, находящихся в 

уязвимом положении. По каждому направлению программы предполагаются следующие изменения: 

 

Направление «Наставничество» 

 Формирование устойчивых, поддерживающих отношений между подростками и 
наставниками. 

 Повышение у подростков уровня доверия к миру, уверенности в себе, способности принимать 

решения. 
 Развитие эмоциональной устойчивости, навыков коммуникации и социальной адаптации. 

 Укрепление сообщества наставников, повышение осведомлённости общества о роли 

значимого взрослого в жизни подростка. 



 

 

Направление «Я выбираю профессию» (Профориентация) 

 Расширение представлений подростков о профессиях и возможностях трудоустройства. 

 Повышение мотивации к обучению и осознанному выбору профессии. 

 Формирование начальных трудовых навыков и понимания требований работодателей. 

 Укрепление связей между подростками и потенциальными работодателями. 

 

Направление «Точка роста» (Дополнительное образование) 

 Повышение образовательного уровня и успеваемости детей с опытом сиротства. 

 Развитие интеллектуальных, творческих и коммуникативных способностей. 
 Участие подростков в кружках, секциях, культурных и спортивных мероприятиях. 

 Укрепление мотивации к обучению, формирование интересов и увлечений. 

 

Направление «Точка опоры» (Поддержка девочек и девушек с опытом сиротства) 

 Формирование у девочек и молодых женщин устойчивого чувства самоценности и 
безопасности. 

 Развитие осознанного отношения к себе, телу, границам и отношениям. 

 Снижение риска вовлечения в зависимые и деструктивные сценарии жизни. 

 Появление женского сообщества поддержки, расширение возможностей личного развития. 

 

Направление «16+» (Адресная помощь выпускникам) 

 Повышение шансов на благополучную адаптацию выпускников после выхода из учреждения. 

 Снижение риска кризисных ситуаций: бездомности, долгов, одиночества. 
 Повышение уровня самостоятельности у молодых людей, улучшение бытовых условий. 

 Формирование у выпускников представления о доступных ресурсах и маршрутах помощи. 

 

Направление «Соучастие» (Поддержка семей с детьми с ОВЗ и в трудной жизненной 

ситуации) 

 Улучшение качества жизни семей, воспитывающих детей с особенностями развития. 

 Обеспечение доступа к базовым и специализированным видам помощи. 

 Повышение устойчивости и уверенности родителей в собственных силах. 

 Формирование культуры взаимопомощи и включения таких семей в жизнь сообщества. 

 

В целом Программа способствует: 

 формированию у подопечных фонда устойчивых жизненных стратегий; 

 снижению уровня социальной изоляции и риска повторения травматичного опыта; 

 развитию навыков, необходимых для самостоятельной, осмысленной жизни; 



 

 укреплению роли гражданского общества в поддержке уязвимых категорий населения; 

 развитию культуры добровольчества и социального участия. 

 

7. СТРАТЕГИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Реализация Благотворительной программы Фонда «В твоих руках» строится на принципах 

комплексного, поэтапного и адаптивного подхода к поддержке целевых групп. Стратегия 

осуществления программы охватывает все уровни взаимодействия — от индивидуальной помощи до 

системной профилактики социального неблагополучия. 

7.1. Комплексность 

Программа охватывает ключевые аспекты жизни подростков и молодых людей с опытом сиротства: 

образование, профессиональное самоопределение, эмоциональное благополучие, формирование 

устойчивых социальных связей, а также адресную поддержку после выпуска. Одновременно 
осуществляется помощь семьям с детьми с ОВЗ, опекунским семьям и другим уязвимым категориям. 

Взаимодополняющие направления обеспечивают целостное влияние на развитие подопечных и 

укрепление социальных институтов вокруг них. 

7.2. Индивидуализация 

Каждое направление программы предполагает индивидуальный подход к участникам: с учётом их 

потребностей, истории, уровня мотивации и психологических особенностей. Работа строится на 

диалоге, доверии, уважении к выбору и ритму жизни подопечного. Мероприятия настраиваются под 

конкретный запрос и жизненную ситуацию. 

7.3. Партнёрство и межсекторное взаимодействие 

Программа реализуется при активном участии партнёрских организаций — государственных, 

муниципальных, коммерческих и некоммерческих. Устанавливаются устойчивые связи с 
учреждениями для детей-сирот, образовательными и медицинскими организациями, органами опеки и 

попечительства, профильными НКО, бизнесом и экспертным сообществом. Такое взаимодействие 

расширяет возможности поддержки, обеспечивает институциональную устойчивость и 

масштабируемость практик. 

7.4. Участие сообщества 

Ключевую роль в реализации Программы играют добровольцы — наставники, профессионалы, 

активные граждане. Фонд формирует вокруг себя сообщество вовлечённых людей, разделяющих 

ценности заботы, принятия, участия. Это способствует не только расширению помощи, но и 

укреплению социальной солидарности. 

7.5. Системная профилактика 

Важной частью стратегии является работа «на предупреждение»: раннее выявление кризисных 

ситуаций, поддержка семей до наступления необратимых последствий, формирование у подростков 

устойчивых жизненных ориентиров до выпуска. Программа ставит цель не только помогать в 
моменте, но и снижать вероятность повторного сиротства, девиаций, зависимости, потери 

самостоятельности в будущем. 



 

7.6. Мониторинг и оценка эффективности 

Все направления программы сопровождаются системой мониторинга и внутренней оценки. 

Анализируются количественные и качественные показатели, изучаются отзывы участников, 

фиксируются достижения и сложности. Это позволяет оперативно вносить коррективы, адаптировать 

методики и повышать результативность программных решений. 

7.7. Образовательный и тиражируемый потенциал 

Программа формирует накопление методического материала, практик и кейсов, которые могут быть 

переданы другим организациям и регионам. Создаются технологии, методические пособия, 

рекомендации, которые позволяют распространять успешный опыт и развивать наставническое, 

профориентационное и семейно-поддерживающее направления на более широкой территории. 
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